Konzeption ,Hort am Annatal“

" IETTTTTTA RN D CCCLARY U

e

oot [1]
STRAUSBERG

DIE BURGERMEISTERIN




Inhaltsverzeichnis
1. Vorwort

2. Unser Hort stellt sich vor
3. Rahmenbedingungen

3.1 Gesetzliche Grundlagen und Kosten
3.2 Anmeldung und Betreuungszeiten
3.3 Personal

3.4 Raumliche Bedingungen

4. Grundannahmen der Padagogik

4.1 Bild vom Kind

4.2 Rolle und Haltung pad. Fachkrafte

4.3. Entwicklungsaufgaben von Grundschulkindern
4.4 Grundbedirfnisse von Grundschulkindern
4.5 Beobachtung und Dokumentation

4.6 Selbststandigkeit

4.7 Partizipation

4.8 Kinderrechte

4.9 Kinderschutz

4.10 Sexualkonzept

4.11 Inklusion

5. Padagogischer Ansatz, offen/situativ- so arbeiten wir

5.1 Bildungsbereiche

5.2 Offene Arbeit

5.3 Padagogische Angebote

5.4 Freispiel

5.5 Hausaufgabenbetreuung

5.6 Mittagsverpflegung

5.7 AuRengeldnde

5.8 Ferien

5.9 Hortregeln

6. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft/ Zusammenarbeit
6.1 Zusammenarbeit mit Eltern und Familie
6.2 Zusammenarbeit mit der Schule

6.3 Zusammenarbeit mit dem Elternausschuss

a oo o b

15

15
16
16
17
18
19
19
20
22
22
24
24

24
26
27
28
28
29
29
30
30
30
30
31
32




6.4 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen
6.5 Zusammenarbeit im Team

7. Offentlichkeitsarbeit
8. Qualitatsentwicklung/ Qualitatssicherung

8.1 Verantwortungsbereiche der Qualitatssicherung
8.2 Beschwerdemanagement

8.3 Fortbildungen

8.4 Externe und interne Evaluation

8.5 Literaturverzeichnis

8.6 Anlagen

32
33
34

35

35
35
36
36
38

39




1. Vorwort

Liebe Eltern, liebe Leserinnen und Leser,

wir freuen uns, Ihnen die Konzeption unserer Horteinrichtung vorstellen zu dirfen.
Diese Konzeption dient als Leitfaden fir unsere padagogische Arbeit und gibt einen
Einblick in die Werte, Ziele und Methoden, die wir in unserer taglichen Arbeit mit den

Kindern verfolgen.

Unser Hort ist mehr als ein Ort der Betreuung — er ist ein Lebensraum, in dem Kinder
lernen, Verantwortung zu Ubernehmen, ihre Starken zu entdecken und Gemeinschaft
zu erleben. Dabei arbeiten wir eng mit den Eltern und allen Beteiligten zusammen, um

den individuellen Bedirfnissen jedes Kindes gerecht zu werden.




2. Unser Hort stellt sich vor

Der Hort ,Am Annatal“ ist eine kommunale Einrichtung unter Tragerschaft der Stadt
Strausberg. Die Einrichtung befindet sich im Stadtteil Hegermuhle und ist durch einen
direkten Anbau mit der Grundschule ,Am Annatal“ verbunden. Hierdurch bekommen
die Kinder die Mdglichkeit, nach Beendigung des Unterrichts den direkten Weg von

der Schule in den Hort zu wahlen.

Derzeit verflgt der Hort Uber eine Kapazitat von bis zu 175 Platzen. Zur Bewaltigung
der padagogischen Arbeit befinden sich in der Einrichtung 7 Erzieher, davon eine

Auszubildende, die Leitung und die stellvertretende Leitung.

Bestehend aus 44 Wohngebauden mit ca. 2220 Wohnungen finden sich Menschen
verschiedenster Nationalitaten wieder. Beratung, Informationen und Anregungen zum
Austausch finden die ansassigen Bewohner in den verschieden anséassigen

Institutionen.

In  unmittelbarer Nahe zum Hort ,Am Annatal® gibt es verschiedene
Einkaufsmoglichkeiten, Spielplatze und Spielgelegenheiten. Durch die S-Bahn-Linie 5,
Busse und die Strallenbahn gibt es eine gute Anbindung an den o6ffentlichen
Nahverkehr.

3. Rahmenbedingungen

3.1 Gesetzliche Grundlagen und Kosten

Der rechtliche Anspruch auf einen Hortplatz basiert auf dem Kinder- und
Jugendhilfegesetz, geregelt im SGB VIII 8822-25 sowie auf dem
Kindertagesstattengesetz des Landes Brandenburgs. Er gilt fir Kinder vom ersten

Lebensjahr bis zur Versetzung in die flnfte Schuljahrgangsstufe. Das




Kindertagesstéattengesetz regelt die Rahmenbedingungen der Erziehung, Bildung,
Betreuung und Versorgung von Kindern in Kindertagesstatten (KitaG). Die Kosten flr
den Hortplatz richten sich nach der Satzung zur Erhebung und der Hohe der

Elternbeitréage der Stadt Strausberg und dem Einkommen der Eltern.

Die Kindertagesbetreuung soll dem Wohl und der Entwicklung der Kinder dienen.
AulRerdem soll diese die Kinder dabei unterstiitzen, sich zu einer selbstbewussten,
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit zu entwickeln. Auch
die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist ein primares Ziel der

Kindertagesbetreuung.

Bausteine fur die Konzeption

1. Bildungsauftrag Brandenburgischer Horte:

- Die Horte in Brandenburg haben den Auftrag, non-formale Bildung fir jedes

Kind zu ermdglichen
- Horterzieher arbeiten nach den Mal3stdben der Kinder- und Jugendhilfe

- Der Fokus liegt darauf, Kindern vielfaltige Bildungsmaoglichkeiten zu bieten

2. Beteiligung von Hortkindern und Gestaltung des Hortalltags:
- Partizipation ist die Grundlage aller padagogischen Erfolge
- Erzieher klaren und gestalten die Beteiligung der Kinder

- Partizipation bedeutet flr Kinder zunéchst Sorge fir sich selbst.

3. Die Gruppe der Gleichaltrigen:
- Erzieher halten sich zuriick, aber nicht aus dem Geschehen heraus

- Die Kinder finden sich in der Gruppe der Gleichaltrigen

4. Hort und Schule — Arbeitsteilung und Zusammenarbeit fur jedes Kind:

- Horte und Schulen sind Hauser fir Kinder

Diese Bausteine bilden das Fundament fir die padagogische
Arbeit in den Brandenburgischen Horten und tragen dazu bei, dass

Kinder eine ganzheitliche und vielseitige Bildung erfahren kénnen.

Bausteine iir die
Konzeption der Horte

im Land Brandenburg




3.2 Anmeldung und Betreuungszeiten

Die Anmeldung fur einen Platz im Hort “Am Annatal” erfolgt Gber das Online-Portal der

Stadt Strausberg. https://kita-anmeldung.stadt-strausberg.de/#/extern/start

Die Offnungszeiten unseres Hortes sind:
6:00 Uhr — 7:45 Uhr und 11:45 Uhr bis 17 Uhr.

Innerhalb der Ferien ist unsere Einrichtung ganztatig von 6:00 Uhr bis 17:00 Uhr
geoffnet. Die Offnungszeiten richten sich nach den Bedarfen der Kinder, individuelle

Anliegen kbénnen mit der Hortleitung besprochen werden.

3.3 Personal

Unser Hort verfugt Uber eine Kapazitat von 175 Kindern. Fir die Betreuung der Kinder
werden gemald dem vorgegebenen Personalschlissel des Landes Brandenburg die
entsprechende Anzahl von padagogischen Fachkréaften eingesetzt (§ 10 Kita G Bbg.).

Das Team des Hortes besteht aus:

einer Hortleitung

einer stellvertretenen Hortleitung in Doppelfunktion als Erzieher

staatlich anerkannten Erzieher/innen

zwei Hausmeistern

3.4 Raumliche Bedingungen

Die Raume unserer Einrichtung befinden sich auf 2 Etagen und sind direkt an die
Grundschule angegliedert und Uber den Flur erreichbar. Im Erdgeschoss finden Sie
das Buro der Leitung, den Vorbereitungsraum fir unsere padagogischen Fachkrafte
sowie den Beratungsraum. AufRerdem befindet sich auf dieser Etage noch der
Bewegungsraum, die Mitarbeiterkiiche, die Garderoben der Kinder sowie ein
Sanitarbereich.

Im 1. Obergeschoss entdecken Sie dann unsere acht Themenraume, welche
zusammen mit dem Bewegungsraum im Erdgeschoss den Hauptort unserer
padagogischen Arbeit darstellen. Alle R&ume sind nach den aktuellen Themen der
Kinder eingerichtet und passen sich diesen immer wieder an, um auf die aktuellen

Bedurfnisse und Veranderungen ihrer Lebenswelt eingehen zu kdnnen. Die anhand
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der Grundatze elementarer Bildung ausgearbeiteten Bildungsbereiche stellen hierfur
die Basis der Raumkonzeption dar. Zur Verfugung stehen uns in der 1. Etage drei
Teilungsrdume die wir in Absprache mit der Schule als Doppelnutzungsrdume
bedienen sowie in der 2. Etage eine grol3e Kiche, ein Werkraum sowie ein

Kreativraum.
Folgend stellen sich unserer Raume vor:
Bewegungsraum:

Wir als padagogisches Team sind fest davon Uberzeugt, dass Bewegung ein
grundlegendes Bedurfnis von Kindern ist. Egal ob Mannschaftsspiele oder das
Ausprobieren turnerischer Elemente, unser Bewegungsraum soll stets ein Ort sein, an
dem die Kinder ihre Energie ausleben, ihre motorischen Fahigkeiten entwickeln und

Spal3 haben kénnen.
Hier lernen die Kinder:

- Motorische Fahigkeiten: Durch verschiedene Bewegungsaktivitaten
verbessern die Kinder ihre Grob- und Feinmotorik und lernen ihren Kérper zu
koordinieren und bewusst wahrzunehmen.

- Soziale Kompetenzen: Beim gemeinsamen Spielen und Bewegen lernen die
Kinder, sich abzustimmen, fair zu sein und Konflikte zu I6sen. Sie Uben
Teamarbeit und Ricksichtnahme.

- Kreativitdt und Fantasie: Der Bewegungsraum bietet Raum fir kreative
Bewegungsspiele. Die Kinder konnen sich eigene Bewegungsablaufe
ausdenken, Tanzchoreografien gestalten und ihre Fantasie ausleben.

- Gesundheitsbewusstsein: Durch regelmafige Bewegung lernen die Kinder,
dass Bewegung Spald macht und gut fiir den Korper ist.

- Selbstvertrauen und Selbstwirksamkeit: Wenn die Kinder neue Bewegungen
ausprobieren und meistern, steigt ihr Selbstvertrauen. Sie erleben, dass sie
etwas erreichen kdnnen, wenn sie sich anstrengen.

- Rhythmus und Musik: Bewegung zur Musik fordert das Rhythmusgefihl der
Kinder. Sie lernen, sich im Takt zu bewegen und ihre Bewegungen mit Musik

zu synchronisieren.




Atelier:

Im Atelier konnen die Kinder selbstadndig und selbstwirksam mit Farben, Papier,

Werkzeugen und den verschiedensten Natur - und Alltagsmaterialen schépferisch tatig

werden. Kreativ sein hei3t hier, beim Malen, Zeichnen, Kleben oder einfach beim

Umgang mit dem Lieblingsmaterial Entspannung und Ausgleich zu finden. Durch

verschiedene Kunsttechniken seine Spuren auf Papier, Kork, Textlien oder

beispielsweise auf Holz zu hinterlassen, soll den Kindern die Méglichkeit zur Reflexion

und Wertschatzung ihrer eigenen Arbeit geben.

Hier lernen die Kinder:

Kreativitdt und Selbstausdruck: Im Atelier kénnen die Kinder ihre
kunstlerischen Fahigkeiten entdecken und ausbauen. Sie lernen, mit
verschiedenen Materialien zu arbeiten, wie z. B. Farben, Ton, Papier, Draht
und Stoff. Aul3erdem erleben sie noch verschiedene Ausdrucksformen wie z.B.
N&hen, Upcycling, Collagieren, Schraffieren und vieles mehr. Dies fordert
ihre Kreativitat und ermdglicht es ihnen, ihre eigenen Ideen auszudriicken.
Forschung und Entdeckung: Das Atelier ist ein Raum fur Entdeckungen. Die
Kinder kbnnen Naturmaterialien, Fundsticke und Schatze verwenden, um
ihre Umwelt zu erforschen. Sie lernen, neugierig zu sein und Fragen zu stellen.
Handwerkliche Fahigkeiten: Im Atelier kdnnen die Kinder handwerkliche
Projekte durchfuihren. Sie lernen, mit Werkzeugen und Materialien wie Holz,
Metall und Klebstoff umzugehen. Dies férdert ihre Feinmotorik und ihr
technisches Verstandnis.

Kommunikation und Zusammenarbeit: Im Atelier haben die Kinder die
Moglichkeit in Gruppen zu arbeiten. Sie lernen, ldeen auszutauschen,




zusammenzuarbeiten und voneinander zu lernen. Dies stérkt ihre sozialen
Fahigkeiten.

Asthetisches Empfinden: Durch die Arbeit mit Farben, Formen und Texturen
im Atelier entwickeln die Kinder ein asthetisches Bewusstsein. Sie lernen ihre

.inneren Schatze“ zu bergen sowie kreativ und lustvoll umzusetzen

Die padagogischen Fachkrafte im Atelier begleiten das kreative Tun der Kinder nicht

nur in Form der Materialbereitstellung, sondern wertschéatzen und férdern die Kinder

in der Weiterentwicklung kinstlerischer Techniken und Ausdrucksformen.

GrofRRer Bauraum:

In unserem grofRen Bauraum kdnnen die Kinder sich von verschiedenen Materialien

inspirieren und ihrer Vorstellungskraft freien Lauf lassen. Sie haben die Méglichkeit,

alleine oder gemeinsam eigene Strukturen entstehen zu lassen und diese immer

wieder zu verandern.

Hier lernen die Kinder:

Kreativitdt und Problemlésung:

Durch das Bauen mit Bausteinen, Legos und anderen Materialien lernen die
Kinder, ihre Fantasie zu nutzen und kreative Losungen zu finden.
Sie kénnen ihre eigenen Konstruktionen entwerfen, Fehler beheben und Ideen
umsetzen.

Feinmotorik und Hand-Auge-Koordination: Das Zusammenfliigen von
Bausteinen erfordert préazise Bewegungen und férdert die Feinmotorik. Kinder
lernen, ihre Hande geschickt zu benutzen, um kleine Teile zu platzieren und zu

verbinden.




Raumwahrnehmung und Geometrie: Beim Bauen von Tirmen, Briicken und
anderen Strukturen entwickeln die Kinder ein Verstandnis fur Raum und
Formen. Sie lernen, wie verschiedene Teile zusammenpassen und wie sie
Stabilitat erreichen konnen.

Zusammenarbeit und Kommunikation: Wenn Kinder gemeinsam an einem
Projekt arbeiten, missen sie ldeen austauschen, sich absprechen und
Entscheidungen treffen. Sie lernen, Konflikte zu I6sen und effektiv miteinander
zu kommunizieren.

Wissenschaft und Technik: Der Konstruktionsbereich bietet eine praktische
Einfihrung in technische Prinzipien. Kinder kdnnen einfache Maschinen bauen,
wie Hebel oder Rader, und verstehen, wie sie funktionieren.

Selbstvertrauen und Ausdauer: Wenn Kinder ihre eigenen Konstruktionen
erstellen, erleben sie Erfolgserlebnisse und gewinnen Selbstvertrauen. Sie

lernen, sich nicht von Fehlern entmutigen zu lassen und weiterzumachen.

Kleiner Bauraum:

In diesem Bauraum konnen die Kinder in einer eher kleinen Gemeinschaft mit

Holzbausteinen, Schienen und anderen Holzspielzeugen kreativ und forschend tatig

werden. Hier ist es vor allem padagogische Aufgabe, das Material geordnet und

Ubersichtlich bereitzustellen. Bausatze und Sets sollten stets vollstandig und sorgféaltig

sortiert werden — das koénnen die Hortkinder mit Unterstitzung der Erwachsenen

schnell lernen.

Hier lernen die Kinder:

Bauen und Konstruieren: Ob Puzzeln, der Bau einer Eisenbahn oder das
Schaffen kleiner und grof3er Bauwerke - hier finden die Kinder Zeit und Raum,
ihren Ideen Gestalt und Wirkung zu geben.

Geometrie und rédumliche Vorstellungskraft: Neben der Umsetzung ihrer
individuellen Konstruktionsideen koénnen die Kinder ihre Sinne sowie
Kompetenzen fiur Lage und Dimension, Grol3e und Form, Beschaffenheit,

Menge, Masse und Relation schéarfen.
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- Technisches Verstandnis: Mithilfe von baulichen und architektonischen
Anleitungen analog oder per App kénnen die Kinder ihre Ideen mit den
Materialen bauend gestalten und vielfaltig variieren.

- Medienkompetenz: Mit Hilfe von digitalen und Print-Medien lassen sich die
Kinder inspirieren und weiterbilden. Hierbei steht immer die padagogische
Fachkraft als Unterstlitzung zur Seite.

- Selbstbewusstsein und Reflektion: Gegenseitiges Wertschatzen und
Bestaunen ihrer Arbeiten soll den Kindern die Mdglichkeit geben, ihr Tun zu

reflektieren.

Budenzimmer: Kreativitat und Abenteuer erleben

Ein Budenzimmer ist ein besonderer Ort, an dem Kinder ihrer Fantasie freien Lauf
lassen und spannende Abenteuer erleben kdnnen. Hier durfen sie selbst entscheiden,
ob sie gestalten, bauen oder einfach nur in ihrer fertigen Bude entspannen. Das

Budenzimmer fordert spielerisch zahlreiche Fahigkeiten und Interessen:

- Kreatives Gestalten
Im Budenzimmer kdnnen Kinder ihre Fantasie und Kreativitat ausleben, indem
sie ihre eigenen Buden entwerfen und bauen. Mit Decken, Kissen, Kartons
und anderen Materialien erschaffen sie fantasievolle Rickzugsorte und
einzigartige Abenteuerwelten.

- Handwerkliche Fertigkeiten
Kinder lernen, wie sie verschiedene Materialien nutzen, stabil bauen und ihre
Ideen umsetzen kénnen. Sie entdecken spielerisch erste Ansatze von
Konstruktion und Planung.

- Rollen-und Theaterspiel
In den selbstgebauten Buden tauchen Kinder in unterschiedliche Rollen und
Geschichten ein. Sei es als Piratenschiff, Prinzessinnenschloss oder
Geheimversteck — ihre Bude wird zum Zentrum von Abenteuern.

- Teamarbeit und Zusammenarbeit
Gemeinsam mit anderen Kindern kbnnen sie gréf3ere Buden bauen, Ideen
austauschen und Aufgaben verteilen. Das gemeinsame Bauen starkt ihre

sozialen Fahigkeiten und den Teamgeist.

11




- Selbstausdruck und Selbstbewusstsein
Das Budenbauen gibt Kindern die Mdglichkeit, ihre Personlichkeit und
Vorlieben einzubringen. Ob grof? und aufwendig oder klein und gemdutlich —
jede Bude spiegelt den individuellen Ausdruck des Kindes wider.

- Entspannung und Riuckzug
Nach dem Bauen kdnnen sich die Kinder in ihrer Bude zurtickziehen, Bicher
lesen, Horspiele horen oder einfach entspannen. Die selbstgestalteten Raume

bieten Geborgenheit und fordern das Wohlbefinden der Kinder.

Rollenspiel- und Theaterraum:

Unser Rollenspiel- und Theaterraum bietet vielfaltige Moglichkeiten fur Erfahrungen.
Die Kinder kénnen in verschiedene Rollen schlipfen, Geschichten erfinden, auf der
Buhne auftreten und soziale Interaktionen Uben. Durch Kostiime, Requisiten und
Themenwelten wird ihre Kreativitat geférdert. Der Raum ist ein sicherer Ort fur Spal3,

Fantasie und gemeinsames Erleben einer selbstkonstruierten Welt.

- Empathie: Durch das Schlupfen in verschiedene Rollen lernen die Kinder, sich
in andere Menschen hineinzuversetzen und deren Gefuhle zu verstehen.

- Kreativitat: Das freie Spiel im Rollenspielraum fordert die Fantasie und
Kreativitat der Kinder.

- Selbstbewusstsein: Die Auffuhrung vor anderen starkt das Selbstvertrauen
der Kinder.

- Teamarbeit: Gemeinsames Spielen und Inszenieren férdert die

Zusammenarbeit und Kommunikation.
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Insel:

Mit der Insel als Entspannungsraum wollen wir dazu beitragen, dass Kinder die

Moglichkeit haben ausgeglichener zu werden und ihre Selbstwirksamkeitskompetenz

zu entwickeln. Es ist dabei wichtig, dass sie lernen, auf ihre eigenen Bedurfnisse zu

achten und sich in einer ruhigen Umgebung zu entspannen.

Ruhe und Rickzug: Ein Entspannungsraum bietet den Kindern einen Ort, an
dem sie sich zuriickziehen und zur Ruhe kommen kénnen. Hier kbnnen sie auf
ihre eigenen Empfindungen hdéren und lernen, wann ihnen Ruhe guttut.
Sinnliche Wahrnehmung: Kinder nehmen die Welt ganzheitlich wahr und
lernen mit allen Sinnen. Daher sollte der Raum sinnlich wahrnehmbar und
abwechslungsreich gestaltet sein. Gut zugéngliche und anregende Materialien
sind wichtig.

Freie Entscheidungen: R&ume sollten den Kindern die Madglichkeit zur
Selbstbildung bieten. Kinder sollten unabhangig vom Erwachsenen und den
gegebenen Bedingungen agieren kdonnen.

Vielfaltige Materialien: Ein Entspannungsraum kann mit verschiedenen
Materialien ausgestattet sein, wie bequemen Sitzpolstern, Lichtschniren, Musik
und einem runden Mittelelement, das als Tisch oder Ful3hocker genutzt werden
kann.

Reizreduzierte Umgebung: Die Farbgestaltung kann eine wichtige Rolle
spielen. WeilRe Wéande und Mobel wirken neutral und zeitlos. Indirekte
Lichtquellen in verschiedenen Farben kbénnen je nach Anlass die

Aufmerksamkeit der Kinder fokussieren.
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Clubraum:

Ein gut gestalteter Clubraum bietet den Hortkindern eine vielseitige Umgebung, in der
sie lernen, sich selbststéndig zu organisieren, soziale Kompetenzen zu entwickeln und

ihre Interessen zu verfolgen.

Kommunikation: Kinder lernen, effektiv zu kommunizieren - sowohl verbal als auch

nonverbal. Sie Uben, ihre Gedanken auszudriicken und anderen zuzuhdren.

Teamarbeit: Gemeinsame Aktivitdten fordern den Teamgeist. Kinder lernen,

zusammenzuarbeiten, Konflikte zu I6sen und Kompromisse einzugehen.

Empathie: Durch Interaktion mit anderen Kindern entwickeln sie Empathie und lernen,

sich in andere hineinzuversetzen.

Geschichten erzahlen: Leseecken bieten die Mdglichkeit, Literatur und Geschichten
zu entdecken und eigene Geschichten zu erfinden.

Riuckzugsort: Der Raum ermdglicht es den Kindern, sich zurtickzuziehen und zur

Ruhe zu kommen.

Gemeinschaftsregeln: Kinder lernen, sich an Regeln zu halten und Rucksicht auf

andere zu nehmen.

Gesellschaftsspiele: Uber Tisch- und Brettspiele finden die Kinder gegenseitigen
Zugang zueinander, lernen sich an Regeln zu halten und gemeinsam jene zu

definieren.
Klassenzimmer: Schule spielen und die Welt entdecken

Schule ist ein Ort voller spannender Erlebnisse und neuer Entdeckungen — ein Platz,
an dem Kinder gemeinsam lernen, lachen und ihre Fahigkeiten erweitern kdnnen.
Doch wie ware es, wenn Kinder selbst in die Rolle von Lehrern, Schilern oder sogar
Schulleitern schlipfen kénnten? Im Klassenzimmer kénnen Kinder die Welt des

Lernens spielerisch erkunden und erleben, wie Schule ,von innen“ funktioniert.

- Unterrichten und Erklaren
Kinder kdnnen selbst Lehrer sein und anderen etwas vermitteln. Ob es darum

geht, Rechnen zu erklaren, Geschichten vorzulesen oder gemeinsam
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Buchstaben zu schreiben — hier erleben sie, wie spannend es ist, Wissen zu
teilen.

Tafel und Kreide

Mit einer echten Tafel und Kreide kdnnen Kinder das Klassenzimmer
gestalten, Aufgaben aufschreiben oder Bilder malen. So wird Lernen kreativ
und lebendig.

Schiler sein

Wer mag, kann sich an die Schulbank setzen und mit einem Heft oder Block
uben, ,Hausaufgaben“ machen oder gemeinsam mit den anderen Ratsel I6sen
und Fragen beantworten.

Rollenspiele und Geschichten

Die Kinder kdbnnen mit Freunden Szenen aus ihrem Alltag nachspielen oder
sich lustige Schulgeschichten ausdenken. Vielleicht gibt es einen lustigen
Lehrer, eine freche Klasse oder ein aufregendes Abenteuer auf dem
Schulhof?

Lesen und Schreiben

Im Klassenzimmer wird Lesen und Schreiben spielerisch gefordert. Mit kleinen
Blchern, Buchstaben-Spielen oder Geschichten an der Tafel kénnen die
Kinder ihre Fantasie und ihre Fahigkeiten erweitern.

Mathematik und Ratsel

Mithilfe bunter Zahlen, Wurfel oder kleiner Spiele entdecken Kinder die Welt
der Mathematik. Ob einfache Aufgaben oder knifflige Ratsel —im

Klassenzimmer wird Mathe zum Spal3.

4. Grundannahmen der Padagogik

4.1 Bild vom Kind

Fur uns als Team des Hortes ,Am Annatal® ist es wichtig, Kindern die Mdéglichkeit zu

schaffen, sich altersangemessen und entwicklungsgerecht sowie selbststimmt

handelnd mit der Umwelt auseinanderzusetzen. Die Bedirfnisse der Kinder nach

einem Unterrichtstag sind sehr individuell. Aus diesem Grund ist es uns wichtig, dass

die alle Kinder ihre Interessen auf der Grundlage ihrer Bedurfnisse ausleben kénnen.

Das bedeutet fur uns, das Kind als gleichwertigen Partner in Lebens- und

Bildungsprozessen anzuerkennen und ihm Zeit und Raum fir Anspannung und

Entspannung zu schaffen. Gemeinsam mit den Kindern wollen wir R&ume gestalten,
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in denen sie sich wohl fihlen und auch mit Neugierde ihren Lernthemen folgen kdénnen.
Dabei stehen wir ihnen als Ansprechpartner/in und Begleiter/in zur Seite. Die Kinder
haben ein Recht, die Konsequenzen ihres eigenen Handelns zu erfahren und mit
diesen umgehen zu lernen. Dabei unterstitzen und begleiten wir die Kinder, indem wir
ihnen die unterschiedlichen Konsequenzen aufzeigen und helfen ihnen - unter

Berucksichtigung der Aufsichtspflicht - bei ihren Entscheidungen.

4.2 Rolle und Haltung pad. Fachkréafte

,Der Padagoge muss passiv werden, damit das Kind aktiv werden kann.*
M. Montessori

Die professionelle Haltung und die vielfaltigen Rollen, die padagogische Fachkrafte im
Hort einnehmen, tragen dazu bei, eine positive und forderliche Umgebung fir die
Kinder zu schaffen. Sie gestalten aktiv Beziehungen, hdren zu, begleiten und
unterstitzen die Kinder im Hinblick auf deren individuelle Bedirfnisse. Die Fachkrafte
sind Vorbilder fiir die Kinder: mit inrem Verhalten, ihren Handlungen und AuRerungen
leben sie den Kindern taglich Eigenschaften wie gegenseitige Wertschatzung und
Empathie vor. Sie versetzen sich in die individuelle Lebenswelt der Kinder und sind
Begleiter ihrer Gefuihle. Kontinuierliche Reflexion ist fir die padagogischen Fachkrafte
ein zentrales Element ihrer Tatigkeit. Diese hilft ihnen dabei, authentisch zu bleiben
und den Fokus auf die wertvolle und gerechte Arbeit mit den Kindern zu behalten. Mit
seinen Winschen, Interessen und Beditirfnissen steht das Kind bei den padagogischen
Fachkréaften als zentrales Element im Mittelpunkt. Sie werden begleitet und beraten,

ohne sich jedoch Uber sie zu stellen.

4.3. Entwicklungsaufgaben von Grundschulkindern
Als ein Angebot der Tagesbetreuung von Schulkindern hat der Hort einen Bildungs-,
Erziehungs- und Betreuungsauftrag, der die Entwicklungsforderung des Kindes zu

einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit zum Ziel hat.

Kinder im Grundschulalter brauchen Gelegenheiten zum Entdecken, Erforschen,
Erfinden und Konstruieren, um sich kérperlich, geistig, sozial und emotional gut und

gesund entwickeln und entfalten zu kénnen. Die Kinder wollen nicht unter standiger
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Aufsicht durch Erwachsene stehen, sie wollen eigene Erfahrungen sammeln. Sie
haben das Recht auf Rickzug und ein eigenstandiges Kinderleben, innerhalb eines
angemessenen Rahmens. Sie méchten erfahren, wie die Welt der ,Gro3en” auf dem

Weg zum Erwachsenwerden funktioniert.

72

% Wir moéchten die Kinder auf3erhalb von Schule und Elternhaus begleiten
(Besuche von Institutionen, Einrichtungen...).

« Wir erméglichen den Kindern Lebens- und Welterfahrungen in und mit der
Natur.

s Wir geben den Kindern Bewegungsanregungen im Freien (Gruppen-u.
Geschicklichkeitsspiele...)

+ Wir leiten die Kinder zu kreativen Tatigkeiten an (Malen, Tanz...)

« Wir vermitteln den Kindern Werte und Normen (Vorbild der Erzieher*innen,

Regeln, Feste und Rituale...)

4.4 Grundbediurfnisse von Grundschulkindern

Ein Kind kann das fiir eine gesunde Entwicklung nétige kérperliche, geistige und
seelische Wohlbefinden nur entfalten, wenn seine Grundbedirfnisse zuverlassig

befriedigt werden.

Die Grundbedurfnisse von Kindern im Hort sind vielfaltig. Sie haben das Bedurfnis

nach Selbstandigkeit und Selbstbestimmung. Sie haben das Recht auf Partizipation.

Die Kinder im Hort wollen Raume vorfinden, in welchen sie ihren Interessen
nachgehen, forschen oder sich zuriickziehen kénnen, aber auch mit Freunden
zusammen sein, Kreativitdt und Phantasie leben sowie ihrem Bewegungsdrang

nachkommen kdnnen.

Kindliche Grundbedurfnisse, um gesund aufwachsen zu kdnnen:

o

% BeduUrfnis nach Nahrung, Schlaf, Bewegung, Hygiene
+» Bedilrfnis nach Schutz, Geborgenheit und Sicherheit

O

< Bedurfnis nach Liebe, Geborgenheit und Zuneigung

K/
0.0

Bedurfnis nach Lob, Achtung, Wertschétzung und Anerkennung

*

Bedurfnis nach Selbstverwirklichung

L)
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+ Bedlrfnis nach Sinnhaftigkeit

« Bedirfnis nach Autonomie

4.5 Beobachtung und Dokumentation

Portfolios sind facettenreiche Sammlungen von Dokumenten, die in enger
Zusammenarbeit mit den Kindern entstehen. Sie dienen dazu, Einblicke in das

Hortleben zu bekommen.

In der interaktiven Gestaltung ihrer Portfolios erleben unsere Kinder einen Dialog, der
sie mit ihren Mitschilern und Erziehern verbindet. Die Inhalte eines Portfolios kdnnen

vielfaltig sein:

+ Bilddokumentationen: Fotografien oder Zeichnungen, die den Fortschritt und
die Erfahrungen der Schulerinnen und Schuler visualisieren.

« Zitate der Kinder: Aussagen, Gedanken und Ideen, die sie im Laufe ihres
Lernens &uf3ern.

*» Arbeitsblatter zu verschiedenen Themen: Diese kdnnen sowohl individuelle
Aufgaben als auch Gruppenprojekte umfassen.

% Sammlung: Gesammelte Werke aus verschiedenen Altersabschnitten und
verschiedenen Themen, die auch die Entwicklung der Kinder widerspiegeln.

Neben diesen im Portfolio enthaltenen Dokumenten gibt es auch externe
Dokumentationen auf3erhalb des Portfolios. Solche kbénnen in Form von Schaukésten,
Aushéangen, Ausstellungen oder Presseberichten erfolgen. So wird das Lernen der
Kinder nicht nur fir sie selbst, sondern auch fur die Eltern oder andere Besucher
sichtbar und wertgeschatzt.

Die Portfolioarbeit férdert nicht nur die Selbstreflexion der Kinder, sondern auch
ihre Autonomie, Verantwortung und Selbstorganisation. Durch den Dialog tber die
Inhalte des Portfolios entstehen wertvolle Gespréache Uber Lernen und Leistung. Dabei
konnen unterschiedliche Arten von Dokumenten entstehen, die den individuellen
Zugang zum Thema kreativ unterstitzen.

Die Kinder sind aktiv am Sammeln, Erstellen und Prasentieren der Portfolio-

Dokumente Dbeteiligt. Sie Uberarbeiten ihre Arbeiten auf Grundlage
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von Feedback und Selbstbewertung und prasentieren ihre Produkte erneut den

Erziehern.

4.6 Selbststandigkeit

Die Forderung der Selbststandigkeit im Hort ist ein zentraler Aspekt. Kinder lernen,
ihre Bedurfnisse und Interessen zu erkennen, eigenverantwortlich Entscheidungen zu
treffen und Verantwortung fur ihr Handeln zu Ubernehmen. Die P&dagogischen
Fachkrafte begleiten sie dabei und bieten ihnen vielféaltige Angebote, um ihre Talente
zu entfalten. Konflikte werden konstruktiv und mit den Kindern zusammen geldst. Die
Kinder kbnnen sich innerhalb der Bildungsbereiche frei entfalten. Ziel ist es immer, die
Entwicklung zu selbstbewussten und eigenverantwortlichen Personlichkeiten zu

fordern.

4.7 Partizipation

Partizipation im Hort: Kinder aktiv mitgestalten lassen

Partizipation bedeutet, dass Kinder aktiv an Entscheidungen beteiligt werden, die ihren
Alltag im Hort betreffen. Sie lernen dabei, Verantwortung zu Ubernehmen, ihre
Meinung zu auBern und Kompromisse zu finden. Das starkt nicht nur ihr
Selbstbewusstsein, sondern férdert auch ein respektvolles Miteinander. Ein zentrales
Element der Partizipation im Hort ist der Hort-Rat, aber es gibt auch viele weitere

Wege, wie Kinder einbezogen werden kénnen:
Der Hort-Rat: Kinder als Mitgestalter

Der Hort-Rat ist ein gewahltes Gremium aus Kindern, das regelméaRig zusammentrifft,

um wichtige Themen zu besprechen und Entscheidungen zu treffen.

e Wahlen: Kinder wéahlen ihre Vertreter*innen demokratisch. Jedes Kind hat
eine Stimme, und alle haben die Chance, sich zur Wahl aufzustellen.
e Themenfindung: Der Hort-Rat sammelt Anliegen und Ideen der Kinder, wie

etwa neue Spielangebote, Projekte oder die Gestaltung der Raumlichkeiten.
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e Entscheidungen treffen: Gemeinsam mit den Erziehern bespricht der Hort-
Rat Winsche und setzt Prioritaten. Dabei lernen Kinder, Argumente
vorzubringen, zuzuhoéren und gemeinsam Lésungen zu finden.

e RlUckmeldung geben: Die Ergebnisse der Sitzungen werden an alle Kinder
weitergegeben, so dass alle wissen, welche Entscheidungen getroffen

wurden.

Neben dem Hort-Rat gibt viele weitere Angebote, an denen die Kinder partizipativ

teilnehmen kénnen:

e Mitbestimmung bei Projekten und Aktivitaten: Kinder bringen selbst Ideen
fur Projekte oder Aktivitaten mit ein, an denen sie gerne teilnehmen mdchten.
Dabei stehen ihre Interessen im Mittelpunkt.

e Gemeinsame Regeln erarbeiten
Anstatt vorgegebene Regeln zu befolgen, entwickeln die Kinder im Hort
gemeinsam Regeln fur den Umgang miteinander. So verstehen sie besser,
warum Regeln wichtig sind und halten sich eher daran.

e Mitgestaltung der Raume
Ob es darum geht, welche Farben die Wande haben sollen, wo Mdbel stehen
oder welche neuen Spiele angeschafft werden — Kinder durfen
mitentscheiden, wie ihr Hort gestaltet wird.

e Meinungen und Feedback
Kinder kdnnen in regelmafligen Gesprachsrunden oder Uber eine ,Wunsch-
und Kummerbox“ ihre Meinung aufiern. lhre Ideen und Kritik werden ernst
genommen und flielBen in die Planung ein.

e Verantwortung tbernehmen
Kinder kdnnen kleine Aufgaben tbernehmen, wie die Organisation von
Spielen, die Vorbereitung von Snacks oder das Aufraumen. So lernen sie,

dass ihre Mitarbeit wertvoll ist.

4.8 Kinderrechte

Die Kinderrechte gelten weltweit fur alle Kinder und Jugendlichen und wurden von den
Vereinten Nationen in der UN-Kinderrechtskonvention zusammengefasst. Diese
Rechte sollen sicherstellen, dass Kinder und Jugendliche unabhangig von ihrer
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Herkunft, ihrem Geschlecht oder ihrer Religion ihre Rechte wahrnehmen kénnen. Die
Kinderrechte dienen als wichtiger Schutz fur Kinder und Jugendliche und sollen
sicherstellen, dass sie in einer sicheren und geschitzten Umgebung aufwachsen

kdnnen.

In unserer Einrichtung achten und leben wir die Kinderrechte. Hier sind die wichtigsten

Kinderrechte in einer Tabelle:

- Gleichheit: Gleiches Recht fir alle! Jedes Kind ist genau so viel wert wie das
andere. Alle Kinder haben die gleichen Rechte.

- Gesundheit: Kinder haben das Recht auf Gesundheit, Geborgenheit und
Schutz vor Not.

- Bildung: Kinder haben das Recht auf Bildung, welche ihren Bedurfnissen und
Fahigkeiten entspricht.

- Spiel und Freizeit: Kinder haben das Recht auf Freizeit, Spiel und Erholung.

- Freie Meinungsauf3erung und Beteiligung: Kinder haben das Recht, ihre
Meinung zu aufRern und an Entscheidungen beteiligt zu werden.

- Schutz vor Gewalt: Kinder haben das Recht auf Schutz vor Gewalt,
Missbrauch und Ausbeutung.

- Zugang zu Medien: Kinder haben das Recht auf Zugang zu
Informationen und Medien.

- Schutz der Privatsphéare und Wirde: Kinder haben das Recht auf Schutz
ihrer Privatsphare und ihrer Wirde.

- Schutz vor Diskriminierung: Kinder haben das Recht auf Schutz vor
Diskriminierung.

- Rechte von Fluchtlingskindern: Flichtlingskinder haben das Recht auf

besonderen Schutz und Unterstitzung.

Diese Rechte gelten fur alle Kinder, unabhangig von inrem Geschlecht, ihrer Hautfarbe
oder ihrem Wohnort. Sie sind ein wichtiger Beitrag zur gesunden Entwicklung und

Entfaltung jedes Kindes.
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4.9 Kinderschutz

Gemall dem Sozialgesetzbuch VIII (88a Absatz 4 und 88b) st jede
Kindertageseinrichtung dazu verpflichtet, ihren Schutzauftrag
bei Kindeswohlgefahrdungen zu erflllen. Eine solche Gefahrdung liegt vor, wenn
Kinder durch Misshandlung, Vernachlassigung oder sexuellen Missbrauch in ihrer
korperlichen, seelischen oder geistigen Entwicklung erheblich gefahrdet sind oder
bereits Schéadigungen des Kindeswohls eingetreten sind und die schadigenden

Einflisse weiterhin bestehen.

Tritt der Verdacht einer Kindeswohlgefahrdung bei einem von uns betreuten Kind auf,
sind unsere Fachkrafte verpflichtet, aktiv zu werden. Wir bieten Hilfen zur Beseitigung
der Gefahrdung an und ziehen bei Bedarf eine externe Fachkraft zur
Gefahrdungseinschatzung hinzu. Dabei werden die Sorgeberechtigten sowie das Kind
in den Prozess einbezogen, sofern der wirksame Schutz des Kindes dadurch nicht
gefahrdet wird.

Die Stadt Strausberg hat fur alle kommunalen Kindereinrichtungen
ein Kinderschutzkonzept verfasst, das Standards, Handlungsgrundsatze und
Verfahrensablaufe festlegt. Dies ermoglicht unseren padagogischen Fachkréften,
professionell und angemessen mit Verdachtsmomenten oder tatsachlich festgestellten
Kindeswohlgefahrdungen umzugehen. Das Konzept beschreibt Strukturen und
Prozesse, die eingeleitet werden, wenn eine Gefahr flr das Wohl eines Kindes erkannt

wird und deren Schutz nicht gewahrleistet ist.

In unserem Hort ist das Kinderschutzkonzept vorhanden und kann bei Bedarf
eingesehen werden. Unsere Kinderschutzbeauftragte steht in engem Kontakt mit den
Netzwerkpartnern wie dem Jugendamt, dem Gesundheitsamt MOL sowie

Familienhelfern und Kinderarzten.

4.10 Sexualkonzept

Kindliche Sexualitdt ist ein Teil der kindlichen Entwicklung und umfasst die
Wahrnehmung des eigenen Kdrpers und unterscheidet sich von der Sexualitat der
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Erwachsenen. Kinder leben ihre Sexualitat auf sich selbst bezogen. Dies zeichnet sich

durch Unbefangenheit, Spontanitat, Entdeckungslust und Neugierde aus.

Kinder erkunden die Welt um sie herum ganzheitlich und mit allen Sinnen. Dabei
beziehen sie ihren eigenen Korper und andere Kinder spielerisch mit ein.
Sinnesempfindungen, Gefiihle und Gedanken mischen sich auf einem Kontinuum, das
zwischen den Polen ,Wohlsein“ und ,Unwohlsein® angesiedelt ist. Kinder sind in der
Lage, zwischen unterschiedlichen Wahrnehmungen, Emotionen und Uberlegungen zu

differenzieren.

Sexualerziehung

Sexualerziehung ist ein wichtiger Bestandteil der Erziehung von Madchen und Jungen.
Sie zielt darauf ab, die sexuelle Selbstbestimmung zu férdern und einen
verantwortungsvollen Umgang mit der eigenen Sexualitdit sowie mit anderen
Menschen zu ermdglichen. Dabei werden Einstellungen, Haltungen, Gefiihle und
Verhaltensweisen im Zusammenhang mit sexuellen Ausdrucksformen von Kindern

bericksichtigt.
Die Ziele der Sexualerziehung sind vielfaltig:

% Grenzsetzung: Kinder sollen ein Bewusstsein fir ihre eigenen Grenzen
entwickeln, z. B. in Bezug darauf, was sie mdgen oder nicht mogen.

+ Hilfe holen: Kinder sollen lernen, sich bei Bedarf Hilfe zu holen.

+» Situationsbewusstsein: Kinder sollen in der Lage sein, unangenehme,

unangebrachte, peinliche oder gefahrliche Situationen einzuschatzen.

Sexualaufklarung erfolgt immer altersgerecht und kann durch Bilder, Blicher, Filme
usw. vermittelt werden. Dabei werden die Themen und Fragen der Kinder aufgegriffen,
der Entwicklungsstand bertcksichtigt und auf die Privatsphare jedes Einzelnen

geachtet.

Es ist wichtig, klare Regeln zu setzen, damit Kinder ihre eigenen Grenzen im Spiel

erkennen und die Grenzen anderer respektieren kdnnen:

+ Selbstbestimmung: Jedes Kind entscheidet selbst, mit wem es “entdecken”

mochte.
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% Achtsamkeit: Kinder sollten einander nur so viel streicheln und untersuchen,
wie es fur sie und die anderen Kinder angenehm ist.

72

s Gewaltfreiheit: Kein Kind sollte einem anderen Kind Schaden zufugen.

4.11 Inklusion

Fur Hortkinder bedeutet dies, dass sie in einem inklusiven Umfeld lernen und sich
entfalten kdnnen. Die padagogischen Fachkrafte wertschatzen die Vielfalt der Kinder,
indem sie deren individuelle Starken fordern und auf die unterschiedlichen Bedurfnisse
eingehen. Unser Hort ist eine Einrichtung, in der alle Kinder herzlich willkommen sind

und gemeinsam ihre Freizeit gestalten kénnen.

5. Padagogischer Ansatz, offen/situativ- so arbeiten wir

5.1 Bildungsbereiche

Kinder sind aktive Lerner und neugierige Forscher. In diesem Kontext unterstitzen wir
die natirliche Neugier der Kinder und fordern ihre eigenaktiven Bildungs-
prozesse heraus. Wir greifen die Themen auf, die fur die Kinder relevant sind und
erweitern diese. Bildung ist ein kontinuierlicher Prozess, der sich an den Bedurfnissen
und Interessen der Kinder orientiert. Dabei legen wir besonderen Wert auf
die individuelle Entwicklung jedes Kindes. Bildung ist eine gemeinsame Aufgabe, die
sowohl von den Eltern als auch von den padagogischen Fachkraften getragen wird.
Sie begleitet uns als lebenslangen Prozess und pragt unsere Persoénlichkeit und
Fahigkeiten.

Bildungsbereiche des Landes Brandenburgs
»ESs gibt nur eins, was auf Dauer teurer ist als Bildung, keine Bildung.“

J. F. Kennedy

Kdrper, Bewegung und Gesundheit:

Balancieren — Springen — Klettern — Entspannen:
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Wir schaffen Raume und bieten den Kindern unterschiedliche Mdglichkeiten, sich zu
bewegen und aktiv zu sein. Das kann das Spielen und Bewegen im Bewegungsraum

sein, auf dem Hof, dem Spielplatz oder bei Ausfligen.

Sprache, Kommunikation und Schriftkultur:

Sprache begegnet uns Uberall da, wo wir mit Menschen/ Kindern zusammentreffen.
Sprache beginnt mit der BegrifRung und endet beim Verabschieden des Kindes am
Nachmittag. Es gibt vielfaltige Moglichkeiten der Kommunikation. Kinder unterhalten
sich beim Mittagessen, beim Spielen, beim Buch Anschauen und vielem mehr.

Die Kinder haben in den Raumen die Mdglichkeit zu lesen, zu schreiben und zu singen.
Bilder und Schrift erleichtern den Kindern den Zugang zur Sprache und stellen eine
leichtere Verbindung zum Gesagten dar.

Musik:

Horen — Spielen —Singen —Tanzen:

Musik spricht Denken, Gefiihle und Handeln gleichermalf3en an. Kinder brauchen Platz
zum Toben und Tanzen. Wir bieten den Kindern Gelegenheit, in der Gruppe zu
musizieren und nutzen verschiedene Veranstaltungen, um auch einmal vor Publikum

auftreten zu kdnnen.
Darstellen und Gestalten:

Darstellen und Gestalten sind eng mit dem Verstehen der Welt verbunden. Sie
ermoglichen den Kindern, Erfahrungen innerlich zu verarbeiten und bleibend
auszudricken. Gestaltungsprozesse sind Erkenntnisprozesse. Wir ermdglichen den
Kindern zu jeder Zeit kreativ zu sein, indem wir ausreichend Materialien zum Basteln
und Zeichnen zur Verfiigung stellen. Kreativitat ermdglichen wir den Kindern zudem

durch das Theaterspiel, durch Verkleiden oder in Rollenspielen.
Mathematik und Naturwissenschaft:

Neugierig sein — Erkunden — Untersuchen:
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Wir schaffen Moglichkeiten, damit die Kinder sowohl begleitete als auch eigenstandige
mathematische und naturwissenschaftliche Erfahrungen sammeln koénnen. Dazu
zéhlen unter anderem das Experimentieren, das Ordnen, Sortieren und Zahlen sowie
das Spielen mit den verschiedensten Bausteinen. Auch das Beobachten und die
Interaktion Uber einfache physikalische Phdnomene in Natur und Umwelt sowie das

gehdren zu diesem Bildungsbereich.

Soziales Leben:

Das Selbst und die anderen zwei Seiten einer Medaille:

Das soziale Leben verbindet die Entwicklung der eigenen Personlichkeit und die
Entwicklung sozialer Beziehungen miteinander. Soziales Leben findet in allen

Bereichen des Lebens statt.

5.2 Offene Arbeit

»Zwei Dinge sollten Kinder von ihren Eltern bekommen: Wurzeln und Fliugel.“

Johann Wolfgang von Goethe

Kinder im Grundschulalter sind neugierig und mochten ihre Welt aktiv erkunden und
mitgestalten. In dieser wichtigen Lebensphase bewerten sie vieles neu, testen ihre
Grenzen aus und lernen kontinuierlich. Sie suchen den Kontakt zu anderen Kindern,
spielen gemeinsam, arbeiten zusammen, lernen voneinander und fordern sich

gegenseitig heraus.

In unserer Horteinrichtung legen wir gro3en Wert auf die offene Arbeit. Die Kinder
haben jederzeit die Méglichkeit, sich in den Raum oder in den Bereich zu bewegen, in

dem sie sich gerade am wohlsten fihlen.

Wir orientieren uns dabei an den Lebensthemen der Kinder sowie an deren
individuellen Lebenssituationen. Die Kinder sind aktiv in die Gestaltung der Raume
eingebunden. Wir gehen regelméaf3ig in den Dialog mit ihnen, beobachten ihre
Bedurfnisse und beriicksichtigen ihre Anregungen und Wuinsche. So entsteht eine

lebendige und inklusive Umgebung, in der jedes Kind dazugehort und sich wohl fahlt.
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5.3 Padagogische Angebote

“Die Aufgabe der Umgebung ist es nicht, das Kind zu formen, sondern ihm zu erlauben,

sich zu offenbaren.” (Maria Montessori)

Fur die Kinder ist es sehr wichtig, im Tagesablauf Regelmafigkeit und Struktur zu

erleben. Das bietet ihnen Verlasslichkeit, Halt und Orientierung.

06:00 Uhr bis 07:45 Uhr

Die Kinder werden vom Frihdienst liebevoll in Empfang
genommen.

Nach einer kurzen Rucksprache mit den Eltern oder den
berechtigen Personen zu Besonderheiten oder
Winschen kdnnen die Kinder den Tag mit vielfaltigen
Tatigkeiten wie z.B. Basteln, Spielen oder Bauen
begrifRen. Auch das gemeinsame Fruhstiicken gehort
dazu. Wer mdchte, kann auch in der Entspannungsinsel

in den Tag starten.

7:45 Uhr

Verabschiedung zur Schule

Ab 11:45 Uhr

Die Kinder werden von den Bezugserziehern in ihren
Klassenrdumen begrif3t, anstehende Hausaufgaben
werden begonnen und die Kinder kommen im Hort an.
Hier legen sie ihre Schulsachen und ihre Garderobe in

ihren Eigentumsfachern ab.

Ab 12:15 Uhr

Gemeinsames Mittagessen mit den Kindern in der
Mensa, die 11.45 Uhr Unterrichtsschluss haben

12:30 Uhr bis 16 Uhr

Im Innen- oder AulRenbereich des Hortes nutzen die

Kinder verschiedene Spiel- und Freizeitangebote.
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Individuelle Anfertigung der Hausaufgaben (Montag bis
Donnerstag ab 13 Uhr) mit Unterstitzung des

padagogischen Personals

16:00-17:00 Uhr Spéat-Hort

5.4 Freispiel

Jederzeit haben die Kinder im Hort die Moglichkeit wéahrend des Freispiels ihren

intrinsischen Winschen sowie ihren Ideen Ausdruck zu verleihen. Das Freispiel tragt

entscheidend zur ganzheitlichen Ausgeglichenheit der Kinder bei.

5.5 Hausaufgabenbetreuung

Hausaufgaben ergdnzen die schulische Arbeit im erforderlichen Umfang. Sie dienen

der Festigung und Vertiefung des im Unterricht Erarbeiteten sowie der Vorbereitung

auf die Arbeit in den folgenden Unterrichtsstunden. Sie sollen zu selbstandigem

Arbeiten hinfihren und befahigen.

Folgende Ziele werden wéhrend der Hausaufgabenbetreuung angestrebt:

Y
L X4

Y
L X4

7/
L <4

O
L X4

Forderung der altersentsprechenden Selbststandigkeit der Kinder

Anleitung der Kinder zur Eigenverantwortlichkeit in Bezug auf schulische
Aufgaben und Arbeitsmaterialien

Befahigung der Kinder, bei Bedarf Hilfe in Anspruch zu nehmen und Hilfsmittel
sinnvoll einzusetzen

Unterstutzung der Kinder bei einer sinnvollen Zeiteinteilung zur Erledigung ihrer
Aufgaben

Den Kindern eine ruhige Lernatmosphére bieten und gegenseitige Rucksicht

einzufordern
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Grundsatzlich sind die Hausaufgaben die Aufgabe des Kindes.

Die Hausaufgaben werden von uns nicht auf Richtigkeit Uberprift. Das liegt in der
Verantwortung der Eltern.

Wir bieten die Hausaufgabenbetreuung regelmafiig von Montag bis Donnerstag an.
Nach Absprache mit den Eltern kénnen Kinder auch selbststandig entscheiden, ob sie
ihre Hausaufgaben im Hort oder zuhause erledigen méochten.

Die durchschnittliche Hausaufgabenzeit der einzelnen Altersstufen sollte folgenden
Rahmen nicht Gberschreiten:

+ in den Jahrgangsstufen 1 und 2: 30 Minuten
« in den Jahrgangsstufen 3 und 4: 45 Minuten
« in den Jahrgangsstufen 5 und 6: 60 Minuten

5.6 Mittagsverpflegung

Die Einnahme des Mittagessens liegt in der Verantwortung der Schule.

5.7 AulRengelande

Der Schulhof ist bereits fertiggestellt und gibt den Kindern die Mdglichkeit sich aktiv zu
betatigen. Ein weiterer Teil des AulRengelandes auf der gegeniberliegenden Seite des
Hort-Gebaudes, wird noch bis Ende Mai 2025 fertiggestellt. Kinder im Alter von acht
bis zwolf Jahren sind besonders aktiv und bewegungsfreudig. Diese Phase ist
entscheidend fur den Aufbau und die Entwicklung ihres Muskel-Skelett-Systems sowie
fur die Ausbildung neuronaler Strukturen im Gehirn. Spielen, Toben und
Bewegung fordern zudem die grob- und feinmotorische Koordination sowie die

Reaktionsfahigkeit.

Am Nachmittag haben die Kinder bei uns die Gelegenheit, auf unserem Hof zu spielen
und zu toben, Fangen zu spielen, sich zu entspannen und vieles mehr. Unser Hof

bietet eine vielfaltige Umgebung, in der sie sich frei entfalten kdnnen.
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5.8 Ferien
Wir bieten in den Ferien eine verlassliche Betreuung fir unsere Kinder an. Die

Offnungszeiten richten sich nach dem Bedarf der Anmeldungen.

Fur die Personalplanung ist eine vorherige Anmeldung fir die Ferien unbedingt

erforderlich. Dazu erhalten die Eltern mindestens 4 Wochen vorher einen Ferienplan.

In den Schulferien ist im Hort eine Ganztagsbetreuung moglich. Dafur
wird eine Ferienpauschale in Hohe von 15,00 Euro je begonnene
Kalenderwoche zuséatzlich zum Kostenbeitrag erhoben, sofern die im
Betreuungsvertrag vereinbarte wochentliche Betreuungszeit

uberschritten wird.

Wir wollen in den Ferien fur die Kinder gemeinsame Projekte und Erlebnisse schaffen,

die sich an den Interessen und Bedirfnissen der Kinder orientieren.

5.9 Hortregeln
In den Anlagen befindet sich die Hausordnung unserer Einrichtung. Hier sind Regeln,
Verhaltensweisen sowie Normen und Werte festgelegt, an denen sich alle Kinder,

Erzieher und AufRenstehende halten.

6. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft/ Zusammenarbeit

6.1 Zusammenarbeit mit Eltern und Familie

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist flr uns von grol3er Bedeutung. Wir legen Wert
auf Offenheit, Ehrlichkeit und Vertrauen. Elternarbeit ist ein wesentlicher Bestandteil
unserer Arbeit im Hort. Gemeinsam verfolgen wir das Ziel, den Kindern die
bestmogliche Bildung und Férderung zu bieten. Wir schatzen die Expertise der Eltern

in Bezug auf ihre Kinder und bertucksichtigen ihre Winsche und Bedirfnisse in
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unseren padagogischen und organisatorischen Angeboten. Kritik von Eltern nehmen

wir ernst und sehen sie als Mdglichkeit zur Qualitatsverbesserung.

Um eine gute Zusammenarbeit mit den Eltern zu gewahrleisten, setzen wir

verschiedene MalRnahmen um:

Gesprache bei der An-und Abmeldung des Kindes: Wir stehen den Eltern fur kurze

Gesprache zur Verfiigung, wenn sie ihre Kinder bringen oder abholen.

Elternbriefe: Wir informieren die Eltern regelmaRig tUber wichtige Ereignisse und

Aktivitaten im Hort.

Elternabende: Gemeinsame Treffen bieten Raum fir Austausch und Diskussion.

Elterninfoabende fur neue Horteltern: Wir heiRen neue Eltern willkommen und

informieren sie Uber unsere Arbeitsweise.

Elterngesprache: Wir fihren individuelle Gesprache mit den Eltern Uber die

Entwicklung und das Verhalten ihrer Kinder.

Gemeinsame Aktivitaten (Feste, Feiern): Wir organisieren Veranstaltungen, bei

denen Eltern und Kinder gemeinsam teilnehmen kénnen.

Aushange zur Kenntnis nehmen: Wir informieren die Eltern Gber wichtige Themen

durch Aushénge im Hort.

Unsere wertfreie Haltung gegentber den Familienverhaltnissen der Hort-Kinder tragt

dazu bei, eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zu fordern.

6.2 Zusammenarbeit mit der Schule

In unserer unmittelbaren Nahe zur Schule sind wir durch einen Gang miteinander
verbunden. Diese raumliche N&he hat den Vorteil, dass die Kommunikation zwischen
allen Beteiligten — Eltern, Schule und Hort — erleichtert wird. Wichtige Absprachen
kdnnen gemeinsam getroffen werden. Unsere Vision der Zusammenarbeit manifestiert
sich in einem Kooperationsvertrag. Die Themen, die in der Schule erarbeitet werden,

flieBen nahtlos in den Hortalltag ein. Ein regelmé&figer Austausch zwischen den
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Erziehern und den Lehrkraften ist selbstverstandlich. Zudem nutzen wir nach

Absprache gemeinsame Raume, um die Zusammenarbeit zu fordern.

6.3 Zusammenarbeit mit dem Elternausschuss

Der Elternausschuss spielt eine zentrale Rolle als Verbindungsglied zwischen den
Eltern und dem Hort. Dabei legen wir groRen Wert auf eine offene,

vertrauensvolle sowie wertschatzende Kommunikation von Anfang an.

Der Elternausschuss wird zu Beginn des Schuljahres gewaéhlt und setzt sich aus
Mitgliedern der Elternschaft, des Erzieherteams und der Hortleitung zusammen.
Regelméalig finden mindestens vier Treffen pro Jahr statt, bei denen der
Elternausschuss aktiv in wichtige Entscheidungen einbezogen wird. Zudem bringt er

die Winsche und Ideen der Eltern in die Arbeit des Horts ein.

Diese enge Zusammenarbeit tragt dazu bei, dass wir gemeinsam das Wohl der Kinder
im Blick haben und die Qualitat unserer péadagogischen Arbeit stetig verbessern

kdnnen.

6.4 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Die Hortleitung, die Teammitglieder des Horts und der Tragervertreter der Stadt
Strausberg arbeiten kontinuierlich, vertrauensvoll, wertschatzend und konstruktiv
zusammen. Es findet zwischen dem Tréagervertreter und der Hortleitung bzw.
Stellvertretung ein Informationsaustausch Uber alle relevanten Themen statt. In
regelmanigen Abstanden wird die Leiterdienstberatung durchgefihrt, an der alle Leiter
der Kindertagesstatten der Stadt Strausberg teilnehmen. Das Ziel ist ein Austausch
auf Leitungsebene, bei dem fachliche und padagogische Abstimmungen der
Einrichtungen sowie tragerinterne Informationen und Vorhaben besprochen werden.
Als Trager unterstitzt die Stadt Strausberg ihre Einrichtungen in padagogischen und
rechtlichen Fragen, bei Renovierungs- oder Bauvorhaben und sichert sie die

erforderlichen, anhaltenden, personellen und materiellen Rahmenbedingungen ab.
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A WO Ortsverein
Zusammenarbeit mit der AWO Strausberg e.V.

Die AWO bereichert unseren Hort durch wertvolle Unterstiitzung in der Lernférderung
sowie durch kreative und sportliche Angebote.

e Hausaufgabenbegleitung und Lernforderung: P&adagogisch geschultes
Personal hilft den Kindern, ihre schulischen Aufgaben zu bewaéltigen und
Lerninhalte besser zu verstehen.

e Bewegungsangebote: Mit abwechslungsreichen Aktivitdten wie Sport und
Tanz fordert die AWO die motorische Entwicklung und den Teamgeist der
Kinder.

e Kunst-AG: Hier kénnen die Kinder kreativ werden, verschiedene Techniken
ausprobieren und ihre Fantasie ausleben.

e Interkulturelle AG: Spielerisch und kreativ entdecken die Kinder die Vielfalt der

Kulturen und lernen, andere Perspektiven zu schatzen.

Die Kooperation mit der AWO schafft wertvolle Bildungs- und Freizeitméglichkeiten,

die zur ganzheitlichen Entwicklung der Kinder beitragen.

6.5 Zusammenarbeit im Team

Gemeinsame Ziele verbinden und schaffen einen Grundkonsens. Durch eine gute
Zusammenarbeit konnen Aufgaben effektiver und effizienter erledigt werden, was
wiederum zu einer hoheren Qualitat in der Betreuung der Kinder fuhrt. Gute
Teamarbeit zeichnet sich durch eine offene und ehrliche Kommunikation aus. Jedes
Teammitglied ist gleichberechtigt und bringt seine Ideen in die Arbeit ein.

Wir fihren wéchentliche Teamberatungen durch, in denen wir den Fachaustausch und
die padagogische Arbeit pflegen sowie Absprachen treffen. Diese Teamsitzungen

werden sorgfaltig protokolliert.

Um sicherzustellen, dass die Qualitdt unserer Arbeit nicht stagniert, haben alle

Kollegen die Moglichkeit, sich in Fortbildungen weiterzubilden. Jeder Mitarbeiter/ jede
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Mitarbeiterin meldet sich selbst fur die jeweilige Fortbildung an. Als Multiplikator

informiert ein Kollege im Team Uber die wesentlichen Inhalte der Fortbildung.
7. Offentlichkeitsarbeit

Die Offentlichkeitsarbeit des Horts “Am Annatal” zielt darauf ab, unseren Kindern,
Eltern und Interessierten Einblicke in die Hortarbeit zu vermitteln. Unser
ubergeordnetes Ziel ist es, den Hort positiv im Bewusstsein der Offentlichkeit zu
verankern und den Hortalltag sowie die padagogische Arbeit transparent zu gestalten.

Beispiele fur Offentlichkeitsarbeit:

e Vorstellung des Hortteams im Schau- und Infokasten

« Informationstafeln fir Kinder und Eltern

« Dokumentation von Funktionsraumen und Gruppen (z. B. durch Wandzeitungen
und Aushange)

« Elternabende

o Hospitationsmaoglichkeiten fur interessierte Eltern

« RegelmaRige Uberarbeitung unserer Konzeption

« Feste

e Pressearbeit

e Mitwirkung und Prasenz bei Stadtfesten und Aktionen

« Vernetzung mit Vereinen und anderen Institutionen

Offentlichkeitsarbeit beginnt bei allen Beteiligten im Hort. Durch unsere Art der
Interaktion und Zusammenarbeit pragen wir das Bild unserer Einrichtung in der
Offentlichkeit. Sorgeberechtigte und Familienangehérige sind dabei wichtige
Multiplikatoren, und wir informieren sie kontinuierlich Gber unsere padagogische
Arbeit.
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8. Qualitatsentwicklung/ Qualitatssicherung

8.1 Verantwortungsbereiche der Qualitatssicherung

‘Die Gesamtqualitat einer Einrichtung steigt, wenn es gelingt, die vielfaltigen
Erwartungen und Wiunsche aller Interessenspartnertinnen zu vermitteln und diese
innerhalb einer optimalen Organisationsstruktur und unter Bertcksichtigung hoher

Fachkompetenz umzusetzen” (Erath & Amberger, 2000).

Qualitat ist ein dynamischer Begriff, der sich nicht starr definieren lasst. Es ist wichtig,
die unterschiedlichen Erwartungen der verschiedenen Beteiligten zu verstehen und
dieses Wissen in eine angemessene Organisationsstruktur zu integrieren, die den

Bedurfnissen der Kinder gerecht wird.

8.2 Beschwerdemanagement

Kinder, Eltern und Mitarbeiter haben das Recht und die Méglichkeit, jederzeit Kritik zu
aul3ern, Verbesserungsvorschlage zu unterbreiten und Anregungen zu geben. Eltern
kénnen sich vertrauensvoll an die Erzieher*innen, die Hortleitung oder den

Elternausschuss wenden.

In unserer Einrichtung schaffen wir eine angstfreie und vertrauensvolle Umgebung, in
der die Kinder ihre Bedurfnisse und Beschwerden au3ern konnen. Wir nehmen diese
AuRerungen ernst und suchen gemeinsam nach Losungen. Dabei halten wir uns an

folgende Prinzipien:

e Schriftliche Dokumentation: Wir halten Beschwerden und AuRerungen
schriftlich fest.

e Zuhoren und Verstehen: Wir nehmen uns Zeit und héren aufmerksam zu, um
die Anliegen zu verstehen.

e Kritische Nachfragen: Falls erforderlich, fragen wir kritisch nach, ohne das
Kind zu verunsichern.

e Losungsorientiertes Vorgehen: Wir besprechen die Beschwerden im Team
und suchen nach Ldsungen. Dabei beziehen wir die Kinder, Eltern und den

Tréager mit ein.
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Unser Ziel ist es, eine positive und konstruktive Atmosphare zu schaffen, in der alle

Beteiligten ihre Anliegen offen auf3ern konnen.

8.3 Fortbildungen

Die kontinuierliche Weiterentwicklung der personlichen und fachlichen Qualifikation
unserer Kollegen ist von entscheidender Bedeutung, um den sich wandelnden
Anforderungen der Berufspraxis gerecht zu werden. Daher ist es fir jeden Kollegen

verpflichtend, sich regelmaRig weiterzubilden.

Zweimal im Jahr schlieRen wir unseren Hort, um als Team gemeinsam zu planen und
uns fortzubilden. Diese Zeit nutzen wir intensiv, um unsere padagogische Arbeit zu

reflektieren, neue Impulse zu setzen und uns fachlich weiterzuentwickeln.

Dartber hinaus nehmen wir alle zwei Jahre an einem Erste-Hilfe-Kurs teil. Dies
ermdglicht uns, im Notfall angemessen zu reagieren und die Sicherheit unserer Kinder

zu gewabhrleisten.

8.4 Externe und interne Evaluation

Unsere Einrichtung wird intern und extern durch KomNetQuaki evaluiert.

Das ,Kommunale Netzwerk fur Qualitditsmanagement in der Kindertagesbetreuung*
(KomNetQuakKi) stellt eine Gutegemeinschaft von Kommunen dar und betreibt ein

Qualitatsmanagementsystem fur Kindertageseinrichtungen.
Interne Evaluation

Die Einrichtung reflektiert ihre Arbeit selbst, z. B. durch Mitarbeiterbefragungen,
Kinder- und Elternfeedback sowie die Analyse von Konzepten und Ablaufen. Ziel ist,
Starken und Entwicklungsbereiche zu erkennen und Verbesserungen gezielt

umzusetzen.
Externe Evaluation:

Unabhangige Experten von KomNetQuaki prifen die Einrichtung anhand objektiver

Standards. Dazu gehdren Besuche vor Ort, Interviews mit allen Beteiligten und die
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Analyse von Unterlagen. Die Ergebnisse werden in einem Bericht mit konkreten

Handlungsempfehlungen zusammengefasst.

Nutzen:

Durch die Verknupfung von interner Reflexion und externer Begutachtung wird die
Qualitat der padagogischen Arbeit gestarkt, Transparenz gefordert und eine fundierte

Basis fur Weiterentwicklung geschaffen.
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